L

pra is
edukacia

STATUT
NIEPUBLICZNEJ SZKOLY
PODSTAWOWEJ PRAXIS



Spis tresci

Rozdziat | Informacje podstawowe ...........cccevuneeenns
Rozdziat Il Cele i zadania szkoty......cccceevvvviniiiinninnnn.n,
Rozdziat [l Organy szKoty ......cceevveeeeeiiiiiieieieiceeeeeens
Rozdziat IV Organizacja pracy szkoty.........ccevveeeeeennns

Rozdziat V Organizacja systemu doradztwa

ZAWOUOWEEOD ....evveiiiiiiiieeeieeeteeeeeeeee e e et e eeaeesaaeeans

Rozdziat VI Zasady oceniania, promowania

i klasyfikowania uczniow.........ccccceeveveveiiiiicennieeeennnne,
Rozdziat VI Prawa i obowigzki ucznidw.....................

Rozdziat VIl Prawa i obowigzki rodzicow...................

Rozdziat VIl Zakres zadan i uprawnien nauczycieli

oraz innych pracownikow szkoty.........cccceevvvneiirnnnnenn.
Rozdziat IX Zasady finansowania szkoty ....................

Rozdziat X Postanowienia koncowe ........cccveveveenen...

Niepubliczna Szkota Podstawowa Praxis, ul. Weterandw 207, 05-250 taki,
www.praxis.edu.pl, sekretariat@praxis.edu.pl, tel. 608 11 33 08, 668 661 928, 22
2




Rozdziat | Informacje podstawowe

§1.

1. Niepubliczna Szkota Podstawowa Praxis prowadzona jest przez wtascicielke Beate
Nadratowska-Grale, zamieszkata w takach przy ulicy Weteranéw 205.

2. Siedzibg szkoty jest budynek potozony przy ulicy Weteranéw 207, 05-250 taki.

§2.

1. Niepubliczna Szkofa Podstawowa Praxis jest o$mioletnig szkotg podstawowg
o uprawnieniach szkoty publiczne;.

2. Szkota dziata na podstawie obowigzujgcych aktéw prawnych dotyczgcych dziatalnosci
placowek niepublicznych oraz niniejszego statutu.

§3.
1. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé Niepubliczng Szkote Podstawowag Praxis,

2) organie prowadzacym (zwanym réwniez witascicielkg) — nalezy przez to rozumiec
Beate Nadratowska-Grale,

3) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Niepublicznej Szkoty
Podstawowej Praxis,

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Niepublicznej
Szkoty Podstawowej Praxis,

5) uczniach — nalezy przez to rozumiec¢ uczennice i ucznidw Niepublicznej Szkoty
Podstawowej Praxis,

6) rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicdw i opiekundw prawnych uczennic
i uczniow Niepublicznej Szkoty Podstawowej Praxis,

7) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Niepublicznej
Szkoty Podstawowej Praxis,

8) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
Niepublicznej Szkoty Podstawowej Praxis,

9) radzie rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Niepublicznej Szkoty
Podstawowej Praxis,

10) pracownikach szkoty — nalezy przez to rozumie¢ pracownice i pracownikow
Niepublicznej Szkoty Podstawowej Praxis, ktorzy nie sg nauczycielami.

§4.

1. Edukacja szkolna przebiega w dwéch etapach dostosowanych do okreséw rozwojowych

dziecka:
1) etapl:klasy -1,
2) etapll: klasy IV = VIII.

2. Przy szkole mogg by¢ tworzone oddziaty obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, w ktérych realizowana jest podstawa programowa wychowania
przedszkolnego.

3. Szkota ksztatci zgodnie z planem nauczania dla szkoty podstawowej w wymiarze
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godzinowym, przynajmniej takim jak w szkotach publicznych.
W szkole mogg by¢ realizowane programy innowacyjne, autorskie.
§5.
Nadzor organizacyjny i finansowy nad dziatalnoscig szkoty sprawuje wtascicielka.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
§6.
Niniejszy statut jest podstawowym aktem prawnym regulujgcym dziatalno$¢ szkoty.
Tworzone na jego podstawie regulaminy nie mogg byc¢ z nim sprzeczne.
Postanowienia wtascicielki majg moc obowigzujgca dla wszystkich organdw szkoty.
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Rozdziat Il Cele i zadania szkoty

§7.

1. Cele i zadania szkoty wynikajg z obowigzujacych przepisow prawa. Nadrzedng ideg
dziatania jest dobro ucznidéw i ich harmonijny, i wszechstronny rozwdj, co ma sie
przyczyni¢ do mozliwie najlepszego przygotowania ich do zycia we wspotczesnym Swiecie.

2. Szkota wychowuje ucznidéw w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych, rzetelnosci
i tolerancji, ulepszania otaczajgcej rzeczywistosci i szacunku dla drugiego cztowieka.
Przyjety system wychowawczy otwiera ucznidw na aktualne problemy, uwrazliwia
na dobro, prawde, piekno, sprawiedliwo$¢ i pokdj, wspiera postawe dialogu
oraz umiejetnos¢ wspoétdziatania. Edukacja i wychowanie realizowane sg w warunkach
poszanowania godnosci uczniow oraz wolnosci Swiatopogladowej i wyznaniowe;.

3. Statutowe cele i zadania realizowane sg w dziatalnosci lekcyjnej oraz pozalekcyjnym zyciu
szkoty.

§ 8.

1. Szkota zapewnia:

1) nauczanie wedtug programdw uwzgledniajgcych podstawe programowg ksztatcenia
ogdblnego dla osmioletnich szkét podstawowych,

2) dostosowanie tresci, metodyki i organizacji nauczania do mozliwosci i potrzeb
psychofizycznych ucznidw,

3) wychowanie i opieke stosownie do wieku i osiggnietego rozwoju, mozliwos$é
korzystania z opieki psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy
dydaktycznej,

4) bezpieczne i higieniczne warunki pracy uczniéw i nauczycieli,

5) systematyczng wspodtprace z rodzicami w realizacji celéw edukacyjnych
i wychowawczych.

§09.

1. Szkota wypetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkét niepublicznych posiadajgcych
uprawnienia szkoty publicznej, ktére stanowig obowigzek:

1) realizowania programéw nauczania uwzgledniajgcych podstawy programowe
obowigzkowych przedmiotéw ogdlnoksztatcacych,

2) stosowania ustalonych zasad klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania sprawdzianu oésmoklasisty ustalonego przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

3) prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania ustalonej dla szkét publicznych,

4) zatrudniania nauczycieli przedmiotéw obowigzkowych posiadajgcych kwalifikacje
okreslone dla nauczycieli szkét publicznych,

5) ksztatcenia w wymiarze godzinowym nie nizszym i cyklu nie krétszym niz nauka
w szkole publiczne;j.
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Rozdziat lll Organy szkoty

§ 10.
1. Organami szkoty sa:
1) organ prowadzacy szkote,
2) dyrektor szkoty,
3) wicedyrektor ds. pedagogicznych,
4) rada pedagogiczna,
5) samorzad uczniowski.
§11.

1. Organ prowadzacy szkote:
1) nadaje szkole pierwszy statut,
2) reprezentuje szkote na zewnatrz,
3) dba o prestiz szkoty i tworzy wizje jej przysztosci,
4) zatrudnia dyrektora szkoty i wicedyrektora ds. pedagogicznych,
5) ustala wysokos¢ czesnego za nauke i wysokos¢ innych optat za nauczanie w szkole,
decyduje o ewentualnych kryteriach obnizenia czesnego lub innych optat,
6) zarzadza majgtkiem szkoty,
7) ustala, organizuje i nadzoruje warunki naboru uczniéw do szkoty (réwniez oddziatu
przedszkolnego) w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
8) zatwierdza zmiany statutu szkoty,
9) ma prawo zwotania posiedzenia rady pedagogicznej.
2. Organ prowadzacy szkote po zasiegnieciu opinii dyrektora szkoty decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
2) wynagradzania i premiowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
3) wewnetrznej organizacji pracy szkoty.
3. Do kompetencji organu prowadzgcego szkote nalezy w szczegélnosci:
1) opiniowanie uchwat rady pedagogicznej w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych,
2) rozstrzyganie ewentualnych sporéw miedzy radg pedagogiczng a dyrektorem szkoty,
3) rozpatrywanie odwotan ucznidow badz ich rodzicéw od kar natozonych na ucznia
za nieprzestrzeganie postanowien statutu, z wyjgtkiem skreslenia z listy uczniéw,
4) podejmowanie decyzji o likwidacji szkoty.
§12.
1. Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje organ prowadzacy.
Dyrektor realizuje zadania wynikajagce z obowigzujgcych przepiséw prawa,
a w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty, realizujgc jej cele statutowe,
2) w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote reprezentuje szkote na zewnatrz,
3) przedstawia organowi prowadzgcemu plan pracy szkoty, szkolny plan nauczania
oraz przygotowuje okresowe sprawozdanie z dziatalnosci szkoty,
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4) sprawuje nadzér pedagogiczny (w sytuacji, gdy dyrektor szkoty nie posiada
odpowiednich kwalifikacji do petnienia nadzoru pedagogicznego, nadzor
pedagogiczny petni nauczyciel powotany na stanowisko wicedyrektora
ds. pedagogicznych),

5) wspiera wszechstronny rozwdj ucznidw, prace nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw szkoty,

6) dba o bezpieczenstwo uczniéw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

7) przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady pedagogicznej,

8) ustala, organizuje i nadzoruje warunki naboru uczniéw do szkoty w porozumieniu
z organem prowadzacym,

9) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia oraz organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng,

10) zapewnia warunki dziatania samorzadu uczniowskiego oraz innych organizacji
dziatajgcych na terenie szkoty,

11) odpowiada za wtasciwe sporzadzanie i przechowywanie dokumentacji szkoty
oraz zabezpieczenie mienia szkolnego,

12) realizuje uchwaty organéw szkoty podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,

13) opracowuje wraz z radg pedagogiczng organizacje pracy szkoty (m.in.: kalendarz roku
szkolnego, harmonogram imprez i uroczystosci szkolnych, harmonogram wycieczek,
rad pedagogicznych, spotkan z rodzicami),

14) ustala tygodniowy rozktad zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych,

15) ustala zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, ktére beda obowigzywac
w danym roku szkolnym.

Dyrektor, zawsze za zgodg i w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote oraz zgodnie

z przyjetymi procedurami, zawiera i rozwigzuje wszelkie umowy niezbedne

do funkcjonowania placéwki, a takie podejmuje decyzje o nagradzaniu i karaniu

pracownikéw szkoty.

Dyrektor moze w drodze decyzji administracyjnej skresli¢ ucznia z listy uczniow szkoty.

Decyzja ta musi by¢ poprzedzona opinig rady pedagogicznej wyrazong w formie uchwaty.

Dyrektor jest powiadamiany o zebraniach rodzicow zwotywanych przez wychowawcéw

lub organy szkoty i ma prawo w nich uczestniczy¢.

§13.

Wicedyrektor ds. pedagogicznych:

1) nadzoruje realizacje statutowych celdw i zadan szkoty,

2) petninadzor pedagogiczny zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

3) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,

4) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

5) prowadzi obserwacje zaje¢,

6) prowadzi ewaluacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki i wdraza formutowane na ich
podstawie wnioski,

7) nadzoruje prawidtowos¢ sporzgdzania dokumentacji przebiegu nauczania,
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8) przygotowuje projekty uchwat, zarzadzen i decyzji z zakresu swoich obowigzkéw,
9) zastepuje dyrektora i wspiera go we wszelkich jego czynnosciach.
§ 14.

Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym szkoty realizujgcym zadania statutowe

dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki nad uczniami. W szczegdlnosci: wspottworzy

dogodne warunki uczenia sie i wszechstronnego rozwoju ucznidw oraz pracy witasne;j,

a takie wspiera rzetelng realizacje programow nauczania opartg o formutowanie

wymagan edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia. Rada

pedagogiczna jest organem opiniodawczym i doradczym dyrektora szkoty.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele i inni pracownicy dydaktyczni

szkoty.

Przewodniczagcym rady pedagogiczne]j jest dyrektor szkoty lub nauczyciel przez niego

wyznaczony.

Rada pedagogiczna dziata w oparciu o przyjety przez siebie regulamin.

Uchwaty rady pedagogicznej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej

potowy cztonkdw rady.

Cztonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw, ktére mogtyby

naruszy¢ dobro osobiste uczniéw, ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw

szkoty.

Do zadan rady pedagogicznej w szczegdlnosci nalezy:

1) uktadanie planu pracy dydaktycznej i wewnetrznej organizacji pracy szkoty
(m.in.: kalendarza roku szkolnego, harmonogramu imprez i uroczystosci szkolnych,
harmonogramu wycieczek, rad pedagogicznych, spotkan z rodzicami),

2) opracowywanie, realizacja i ocena programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

3) opiniowanie koncepcji nowatorskich programdéw nauczania oraz zatwierdzanie
ich wprowadzania,

4) podejmowanie uchwat o klasyfikowaniu i promowaniu ucznidéw,

5) wyrazanie opinii w formie uchwaty w zakresie skreslenia ucznia z listy ucznidw,

6) wyrazanie opinii w sprawie indywidualnego toku i programu nauczania.

Rada pedagogiczna ma prawo wnioskowac¢ do organu prowadzgcego w sprawie zmian

w statucie.

§ 15.

Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajagce z przepisdw prawa

oraz w szczegdlnosci:

1) wspéttworzy dogodne warunki uczenia sie,
2) proponuje rozwigzania majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty,
3) przeprowadza wybory do samorzgdu uczniowskiego.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie uczeszczajacy do klas od pierwszej do dsmej szkoty.
Zasady wybierania przedstawicieli i dziatania samorzadu okresla regulamin. Pierwszy
regulamin samorzgdu ustala nauczyciel powotany na jego opiekuna. Regulamin ten jest
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zatwierdzany przez rade pedagogiczna.

§ 16.
W szkole moze dziata¢ rada rodzicéw, ktdérg tworzg przedstawiciele rodzicéw ucznidw
poszczegdblnych klas.
Rada rodzicow wspodtpracuje z dyrektorem szkoty, radg pedagogiczng oraz organem
prowadzgcym szkote w celu zapewnienia uczniom wysokiego poziomu ksztatcenia
i tworzenia dogodnych warunkdéw nauki i wszechstronnego rozwoju uczniéw.
Rada rodzicow dziata wedtug ustalonego przez siebie regulaminu, ktéry stanowi odrebny
dokument.
W sktad rady rodzicéw wchodzg trzy osoby wybrane w gtosowaniu tajnym sposréd
wszystkich rodzicow ucznidw uczeszczajacych do szkoty.
W wyborach do rady rodzicéw jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory do rady rodzicéw, o ile jest wola jej powstania, przeprowadza sie do korca
wrzesnia kazdego roku szkolnego.
Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora szkoty i innych jej organdéw z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
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Rozdziat IV Organizacja pracy szkoty

P wnN R

=

§17.

Szkota ksztatci dzieci i mtodziez od klasy pierwszej do dsmej.

W szkole moze dziata¢ oddziat przedszkolny (klasa zerowa).

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat klasowy.

Maksymalng liczbe uczniéw w klasie i oddziale przedszkolnym ustala dyrektor szkoty.

Optymalna liczba to osiemnascie oséb. W wyjatkowych przypadkach moze by¢ ona

zwiekszona do dwudziestu uczniéw.

§18.
Szkota dostosowuje sie do termindw rozpoczecia i zakoriczenia zaje¢ szkolnych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslonych przepisami w sprawie organizacji
roku szkolnego dla szkét publicznych.

Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza:

1) pierwsze koniczy sie w pierwszy pigtek po dwudziestym stycznia,

2) drugie —w dniu zakoriczenia zaje¢ edukacyjnych.

§19.
Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania oraz podrecznikdéw (z tym, ze dobdr
podrecznikdw nie jest obowigzkowy), ktéry uwzglednia wymiar wychowawczy,
obejmuje cato$é dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje w sposéb catosciowy wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane
przez wszystkich nauczycieli.

§ 20.

. Organizacje zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w poszczegdlnych oddziatach okresla

szczegétowo tygodniowy rozktad zaje¢ sporzadzany przez dyrektora i zaopiniowany
przez rade pedagogiczng z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Godzina lekcyjna trwa czterdziesci pie¢ minut. Dopuszcza sie prowadzenie zajeé

edukacyjnych w innym czasie, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas ustalony
w tygodniowym rozktadzie zaje¢.
§ 21.

. Zajecia edukacyjne realizowane sg w formie stacjonarnej, chyba ze z odrebnych przepiséw

wynika obowigzek realizacji zaje¢ edukacyjnych za pomocg metod i technik
porozumiewania sie na odlegtos¢ (nauczanie zdalne). Zasady nauczania zdalnego, w tym
wykorzystywane narzedzia i zasady bhp, okresli w zarzadzeniu dyrektor szkoty — z tym,
Ze zarzadzenie to nie moze naruszac przepisOw niniejszego statutu.

§ 22,

. W szkole moze dziata¢ $wietlica i inne pracownie, ktérych funkcjonowanie okreslaja

stosowne regulaminy.
§ 23.

. Szkota zapewnia wszystkim uczniom opieke od 7:00 do 18:00.
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§ 24.

Wszelkie zajecia na terenie szkoty odbywajg sie wytgcznie pod nadzorem upowaznione;j

do tego osoby.

Przerwy w zajeciach uczniowie spedzajg pod nadzorem nauczyciela.

§ 25.
Warunki pobytu w szkole zapewniajgce uczniom bezpieczenstwo okresla dyrektor
w odrebnych regulaminach.

§ 26.

Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegélnosci poprzez:

1) informowanie za posrednictwem nauczycieli o dziataniach mozliwych do podjecia
w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich,

2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat,

3) umozliwienie dziatalnosci Szkolnego Kofa Wolontariatu Niepublicznej Szkoty
Podstawowej Praxis i wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela sprawujacego
opieke nad jego praca,

4) udostepnianie (w miare mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dziatania prowadzone
przez ucznidw w ramach wolontariatu.

§ 27.

Szkota wspétdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy wedtug biezgcego

zapotrzebowania zgtaszanego przez organy szkoty, nauczycieli, rodzicéw lub ucznidw.
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Rozdziat V Organizacja systemu doradztwa zawodowego
§ 28.

1. W szkole realizowane jest doradztwo zawodowe. Dokumentem regulujgcym zasady jego
realizacji jest Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, na ktdry sktada sie ogot
dziatan podejmowanych przez szkote w celu przygotowania uczniéw do wyboru zawodu,
poziomu i kierunku ksztatcenia.

2. Doradztwo zawodowe prowadzone w szkole ma na celu umozliwienie uczniowi:

1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie i wtasnych
predyspozycji zawodowych,

2) poznanie réznych zawoddw i Sciezek edukacyjnych,

3) wifasciwe przygotowanie do roli pracownika,

4) rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych i autoprezentacji,

5) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami
rynku pracy i wtasnymi predyspozycjami zawodowymi,

6) zaplanowanie witasnej kariery edukacyjno-zawodowe;.

§ 29.

1. Doradztwo zawodowe realizowane jest przez wszystkich nauczycieli, a w szczegdlnosci
przez doradce zawodowego, wychowawcéw i pedagoga, przy wspoétpracy rodzicéw
oraz placéwek, instytucji i zaktadoéw pracy.

2. Zajecia doradztwa zawodowego s3 realizowane w oparciu o program przygotowany
przez doradce zawodowego i dopuszczony do uzytku przez dyrektora szkoty,
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i organizowane s3 dla uczniéw klasy siddmej
i 6sme;.

3. Doradztwo zawodowe realizowane jest poprzez wiele zrédznicowanych dziatan, takich jak:
zajecia lekcyjne, zajecia edukacyjne z doradcg zawodowym, warsztaty, wycieczki
zawodoznawcze, targi edukacyjne i pracy, spotkania z przedstawicielami zawodow,
przedstawicielami szkét i uczelni, wolontariat.
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Rozdziat VI Zasady oceniania, promowania i klasyfikowania uczniow
§ 30.
Ocenianie - zasady ogdlne

1. Ocenianiu w szkole podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne uczniéw,

2) zachowanie uczniéw.

2. Ocenianie ma na celu:

1) wspomaganie procesu nauczania, przede wszystkim poprzez dostrzeganie staran
i wysitkdbw uczniéw podejmowanych w toku samodzielnego poszukiwania prawdy
i dochodzenia do wiedzy,

2) okreslenie jednolitego dla wszystkich uczniow (z wyjatkiem uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych) poziomu wymagan,

3) informowanie ucznidw o poziomie ich osiggnie¢ edukacyjnych i zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,

4) diagnozowanie osiggniec i trudnosci uczniow,

5) pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu swojego rozwoiju,

6) motywowanie uczniéw do dalszej pracy,

7) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o uzdolnieniach, postepach,
trudnosciach w nauce i w zachowaniu uczniéw,

8) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalenie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezgce oraz ustalanie srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

4) ustalanie $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania,

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,

6) ustalanie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez uczniow i nauczycieli
poziomu postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych
w szkole programdéw nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.

5. W szkole stosuje sie ocenianie ksztattujgce, polegajace na przekazywaniu uczniom
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10.

11.

12.

informacji o celach lekgcji, kryteriach sukcesu oraz uzyskiwaniu od ucznidw informacji

zwrotnej o zdobytych podczas lekcji wiadomosciach i umiejetnosciach.

Ocena ksztattujgca powinna zawierac informacje zwrotng, w tym:

1) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

2) wskazanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,

3) wskazéwki, w jaki sposdb uczen powinien poprawié prace,

4) wskazowki, w jakim kierunku uczen powinien podazac.

Na poczatku kazdego roku szkolnego (do dwudziestego wrzes$nia) nauczyciele przekazujg

rodzicom i uczniom za pomocg dziennika elektronicznego przygotowang informacje o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych.

Oceny i ich uzasadnienie sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw. Informacje o postepach

i osiggnieciach ucznia przekazywane sg na biezgco (za pomoca dziennika elektronicznego)

oraz podczas spotkan z rodzicami.

Oceny biezgce oraz klasyfikacyjne sg uzasadniane przez nauczyciela ustnie zawsze przed

ustaleniem oceny. Na wniosek ucznia lub rodzica uzasadnienie to powinno by¢

sporzadzone w formie pisemnej lub elektronicznej.

Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych kazdego ucznia,

a w szczegdlnosci:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) posiadajagcego opinie  poradni  psychologiczno-pedagogicznej (lub  innej
specjalistycznej),

3) nieposiadajgcego opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, ktéry objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, edukacji technicznej lub techniki, edukacji

plastycznej lub plastyki, edukacji muzycznej lub muzyki nauczyciele biorg w szczegdlnosci

pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé.

Stosowane formy oceny:

1) ocena biezgca moze by¢ przekazywana w formie ustnej lub pisemnej, ksztattujgcej
lub sumujacej,

2) ocena srddroczna i roczna w klasach od pierwszej do trzeciej uwzgledniajgca poziom
i postepy w opanowaniu przez ucznia wymaganych wiadomosci i umiejetnosci
sporzgdzana jest w formie opisowe;j,

3) ocena $rédroczna z zaje¢ edukacyjnych i ocena srédroczna zachowania w klasach
od czwartej do dsmej sporzadzana jest w formie ksztattujgcej,

4) ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych i ocena roczna zachowania w klasach od czwartej
do 6smej wyrazona jest w formie sumujgce;j.
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13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

Przyjmuje sie nastepujgce formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznidéw:
1) aktywnosc i praca na lekgji,

2) projekty, zadania, prace tworcze,

3) sprawdziany pisemne, prace klasowe, testy muszg byc¢:

a) zapowiedziane (wpisane do dziennika elektronicznego) przynajmniej
z tygodniowym wyprzedzeniem,

b) poprzedzone zamieszczong w dzienniku elektronicznym informacjg o zakresie
materiatu obowigzujacego na sprawdzianie, sformutowang w postaci kryteriow
sukcesu,

c) poprzedzone powtdrzeniem materiatu objetego sprawdzianem,

d) sprawdzone, ocenione i przekazane uczniom przez nauczyciela w terminie
dziesieciu dni roboczych od dnia ich napisania,

e) poprawiane (o ile uczen wyrazi takg wole lub otrzyma ocene niedostateczng)
w terminie i na zasadach uzgodnionych z nauczycielem,

f) zaplanowane z uwzglednieniem, ze maksymalna liczba sprawdzianéw w jednym
dniu w danej klasie to jeden, w jednym tygodniu w danej klasie to trzy,

2) kartkowki, ktére obejmujg wiadomosci z biezgcego bloku tematycznego (od jednego
do trzech ostatnich tematéw lekcyjnych),

3) odpowiedzi ustne,

4) inne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci — nauczyciel informuje uczniéw

o przyjetej formie sprawdzania wiedzy oraz przyjetych kryteriach sukcesu.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub edukacji
informatycznej wytgcznie na podstawie wydanej przez lekarza opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach na czas w niej okreslony oraz pisemnego
wniosku rodzica. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki lub edukacji informatycznej uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznidow sg udostepniane na biezgco uczniowi
i jego rodzicom.

Uczniowi, ktéry uczeszcza na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajeé.

Ocena roczna z religii i etyki jest sumujgca wg skali okreslonej w §32 ust. 1.

Otrzymanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych jest mozliwe
dla kazdego ucznia, ktory wyrazi takg cheé, i odbywa sie w drodze rozmowy ucznia
z nauczycielem nad poziomem spetnienia przez ucznia kryteridw na ocene przewidywang
i wyzszg, ktora mozie by¢ uzupetniona wykonaniem przez ucznia wskazanych
przez nauczyciela zadan.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
zeroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie siedmiu dni od dnia zakonczenia
zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.
Sprawdzian, o ktérym mowa wyzej, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie pieciu dni
od dnia zgtoszenia przez rodzicéw zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem
i jego rodzicami.
W sktad komisji wchodzg: dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzgcy dane
zajecia edukacyjne lub inny nauczyciel prowadzacy te same badZ pokrewne zajecia
edukacyjne, wychowawca klasy.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktdra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem zasad
ustalonych w niniejszym dokumencie, ktére dotyczg tego egzaminu.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przyjetym trybem, dyrektor szkoty w terminie pieciu dni od daty zgtoszenia zastrzezen
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene zachowania w drodze gtosowania zwykia
wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego
komisji.
W sktad komisji wchodzg: dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany
przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie.
Dodatkowo mozliwy jest udziat w pracach komisji pedagoga, psychologa, przedstawiciela
samorzgdu uczniowskiego lub przedstawiciela rady rodzicow.
Ustalona przez komisje roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci sktad komisji, termin
posiedzenia komisji, wynik  glosowania, ustalong ocene zachowania
wraz z uzasadnieniem. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
§ 31.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych w klasach od pierwszej do trzeciej

Oceniane bedg postepy ucznia w zakresie:
1) edukacji polonistycznej,

2) edukacji matematycznej,

3) edukacji informatycznej,

4) edukacji spotecznej,
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5)
6)
7)
8)
9)

edukacji przyrodniczej,
edukacji plastycznej,
edukacji muzycznej,
edukacji technicznej,
edukacji jezykowej,

10) zaje¢ wychowania fizycznego.

Opisowa ocena srdédroczna lub roczna moze zawieraé okreslenia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

w stopniu ,,wyrdzniajgcym”, co oznacza, ze uczen posiada petng wiedze w zakresie
okreslonym podstawg programowg, samodzielnie korzysta z réznorodnych zrédet
wiedzy, twdrczo i aktywnie poszerza swojg wiedze i rozwija swoje zainteresowania,
w stopniu ,bardzo dobrym”, czyli uczen opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslonych podstawg programowa, sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy, potrafi zastosowaé posiadang
wiedze w nowych sytuacjach,

w stopniu ,dobrym”, co oznacza, ze uczeh opanowat petny zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslonych podstawg programowa, dobrze wykorzystuje posiadane
wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,
w stopniu ,,przecietnym”, co oznacza, ze uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreslone podstawg programowg, rozwigzuje typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci,

w stopniu ,koniecznym”, co oznacza, ze uczen z pomocg nauczyciela opanowat
wiedze wymagang podstawg programowa, ale nie przekresla to mozliwosci uzyskania
przez niego podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki, rozwigzywat z pomocg
nauczyciela typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,
w stopniu ,niewystarczajgcym”, co oznacza, ze uczed nie opanowat wiedzy
i umiejetnosci wynikajgcych z podstawy programowe;j.

Srédroczna ocena opisowa zostaje przekazana rodzicom za pomocag dziennika

elektronicznego.

Ocena opisowa roczna jest odnotowywana w arkuszu ocen i na swiadectwie szkolnym.

§ 32.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych w klasach od czwartej do 6smej

Biezgce oceny sumujgce i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy

od klasy czwartej, ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1)

2)

3)

celujgcy (cel) 6, co oznacza, ze uczen: biegle postuguje sie wiadomosciami
i umiejetnosciami wynikajgcymi z podstawy programowej oraz rozwigzuje zadania
i problemy w nowych, nietypowych sytuacjach,

bardzo dobry (bdb) 5, co oznacza, ze uczen: opanowat bardzo dobrze wiadomosci
i umiejetnosci wynikajgce z podstawy programowej oraz samodzielnie rozwigzuje
problemy i zadania, postugujgc sie nabytymi umiejetnosciami,

dobry (db) 4, co oznacza, ze uczen: dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci
wynikajgce z podstawy programowej oraz stosuje zdobyte wiadomosci
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do rozwigzania typowych zadan lub problemow,

4) dostateczny (dst) 3, co oznacza, ze uczen: opanowat wiadomosci i umiejetnosci
wynikajgce z podstawy programowej w stopniu dostatecznym oraz nie zawsze potrafi
wykorzystac wiedze do rozwigzywania typowych zadan,

5) dopuszczajacy (dop) 2, co oznacza, ze uczen: ma trudnosci w zdobywaniu wiadomosci
i umiejetnosci wynikajacych z podstawy programowej oraz z pomocg hauczyciela
rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

6) niedostateczny (ndst) 1, co oznacza, ze uczen nie opanowat wiadomosci
i umiejetnosci wynikajgcych z podstawy programowe;j.

Prace pisemng na ocene sumujgcg nauczyciele oceniajg zgodnie z kryterium

procentowym:

1) ponizej 32% maksymalnej liczby punktéw ocena niedostateczna (1),

2) 32%-51% maksymalnej liczby punktéw ocena dopuszczajgca (2),

3) 52%-74% maksymalnej liczby punktéw ocena dostateczna (3),

4) 75%-90% maksymalnej liczby punktéw ocena dobra (4),

5) 91%-96% maksymalnej liczby punktéw ocena bardzo dobra (5),

6) 97%-100% maksymalnej liczby punktéw ocena celujgca (6).

§33.
Klasyfikacja ucznidw w klasach od pierwszej do trzeciej

. Klasyfikacja srodroczna i roczna ucznia polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
Srédrocznej i jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowié¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow
lub na wniosek rodzicéw po zasiegnieciu opinii wychowawcy.
. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
ma obowigzek pisemnie za posrednictwem dziennika elektronicznego powiadomié
rodzicbw o tym, ze ich dziecko nie opanowato koniecznych wiadomosci
i umiejetnosci objetych podstawg programowsa.
. Na nie mniej niz tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca informuje o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i ocenie klasyfikacyjnej zachowania rodzicéw za posrednictwem dziennika elektronicznego.
Ostateczna klasyfikacyjna ocena z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania
wystawiana jest przez wychowawce w terminie siedmiu dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;j.
§ 34.
Klasyfikacja ucznidw w klasach od czwartej do ésmej

. Klasyfikacja srodroczna i roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
oraz ustaleniu $rddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i oceny
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klasyfikacyjnej zachowania wedtug zasad ustalonych w niniejszym dokumencie.
. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicéw w formie pisemnej za posrednictwem dziennika
elektronicznego o przewidywanych dla niego rocznej ocenie niedostatecznej z zajec
edukacyjnych i przewidywanej rocznej nagannej ocenie zachowania.
. O pozostatych przewidywanych $rédrocznych i rocznych ocenach z zajeé¢ edukacyjnych
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne s3 obowigzani poinformowad
ucznia i jego rodzicéw za posrednictwem dziennika elektronicznego na minimum tydzien
przed srédrocznym i rocznym zebraniem rady pedagogicznej. Oceny przewidywane moga
ulec zmianie. Ostateczna klasyfikacyjna ocena z zaje¢ edukacyjnych wystawiana jest przez
nauczycieli w terminie siedmiu dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej.
. O pozostatych przewidywanych $rédrocznych i rocznych ocenach zachowania wychowawca
klasy jest obowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicow za posrednictwem dziennika
elektronicznego na minimum tydzien przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej. Oceny przewidywane mogg ulec zmianie. Ostateczna
klasyfikacyjna ocena zachowania wystawiana jest przez wychowawce w terminie siedmiu
dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.
. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
§ 35.
Ocenianie zachowania uczniéw — zasady ogdlne

Podczas oceniania zachowania nauczyciel zwraca szczegdlng uwage na:
1) przestrzeganie statutu i innych dokumentéw regulujgcych prace szkoty,
2) samodzielny i zauwazalny wysitek ucznia na rzecz poprawy zachowania,
3) wycigganie przez ucznia wnioskéw z popetnionych btedéw,
4) przyjmowanie adekwatnej postawy w sytuacjach konfliktowych,
5) kierowanie sie empatia, szacunkiem i zyczliwoscig w relacjach z innymi,
6) przyjmowanie odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.
. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, informuje uczniéw
oraz ich rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
. Ocena zachowania nie moze mieé¢ wptywu na:
1) stopnie z przedmiotdw nauczania,
2) promocje lub ukonczenie szkoty.
. Przed klasyfikacyjnym — srdédrocznym i rocznym — posiedzeniem rady pedagogicznej
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(w terminie wynikajgcym z ustalonego na dany rok szkolny kalendarza), biorgc pod uwage
powyzsze obszary, uczen dokonuje pisemnej samooceny, podlega ocenie kolezenskiej
oraz ocenie nauczycieli i pracownikéw szkoty.

§ 36.
Ocenianie zachowania uczniow w klasach od pierwszej do trzeciej

1. Forma oceny zachowania ucznia w klasach od pierwszej do trzeciej jest ocena opisowa,
a wiec podanie, czy i w jakim stopniu uczen prezentowat pozgdane zachowania wskazane
w § 35, ust. 1.

§ 37.
Ocenianie zachowania uczniow w klasach od czwartej do dsmej

1. Roczna ocena zachowania ucznia w klasach od czwartej do dsmej wyrazona jest w skali:

1) wzorowe (wz) — ocene wzorowgq otrzymuje uczen, ktéry przestrzega ogdlnych zasad
ujetych w § 35 ust. 1 i wyraznie angazuje sie w dziatalnos¢ spoteczng,

2) bardzo dobre (bdb) — ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry przestrzega
ogolnych zasad ujetych w § 35 ust. 1,

3) dobre (db) — ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry czasami narusza ogdlne zasady
ujete w § 35 ust. 1,

4) poprawne (pop) — ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry narusza ogdlne zasady
przyjete w § 35 ust. 1, bywa, ze upomniany przez nauczyciela nie zmienia swojego
zachowania,

5) nieodpowiednie (ndp) — ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry swiadomie
tamie ogdlne zasady przyjete w § 35 ust. 1, zas wola zmiany zachowania nie przektada
sie na wymierne efekty,

6) naganne (ngn) — ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry uporczywie i Swiadomie
tamie ogdlne zasady przyjete w § 35 ust. 1 i nie wykazuje woli zmiany zachowania.

§ 38.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalania srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu jego
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Na wniosek rodzica ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

3. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

4. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Podanie o egzamin, o ktérym mowa rodzice ucznia sktadajg do dyrektora szkoty najpdzniej
na pie¢ dni roboczych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien

Niepubliczna Szkota Podstawowa Praxis, ul. Weterandw 207, 05-250 taki,
www.praxis.edu.pl, sekretariat@praxis.edu.pl, tel. 608 11 33 08, 668 661 928, 22

20




10.

11.

12.
13.

zakonczenia s$rodrocznych lub rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajeé¢ edukacyjnych w obecnosci

wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

. Z przebiegu egzaminu sporzadza sie protokot. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace

ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego srédroczna
lub roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna pod warunkiem,
ze zostata ustalona zgodnie z przepisami prawa.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
Oceny ustalone w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego zatwierdza rada pedagogiczna.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.
§ 39.
Egzamin poprawkowy

Poczagwszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zaje¢. W wyjgtkowych przypadkach rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwéch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodzg: dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze,
jako przewodniczgcy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne -
jako egzaminujacy, nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —
jako cztonek komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego przewodniczagcy komisji sporzadza
protokot zawierajgcy w szczegdlnosci: sktad komisji, termin egzaminu poprawkowego,
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10.

pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Pytania i zadania egzaminacyjne na egzamin poprawkowy przygotowuje i przedstawia
do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
we wspotpracy z innymi nauczycielami tego przedmiotu w szkole.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze] i powtarza klase, z zastrzezeniem punktu nastepnego.
Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Rodzice ucznia mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcego trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
byc¢ zgtoszone w terminie pieciu dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
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Rozdziat VI Prawa i obowigzki uczniow

=

§ 40.

Szkofta, jako niepubliczna, nie podlega rejonizacji.

§41.

Dzieci przyjmowane sg do szkoty przez dyrektora po ztozeniu wymaganych dokumentdw.

Warunkiem przyjecia ucznia do szkoty jest petna akceptacja przez jego rodzicodw koncepcji

pedagogicznej i organizacyjnej szkoty, niniejszego statutu oraz pozostatych dokumentéw

regulujgcych jej prace.

Przyjecie dziecka do szkoty i oddziatu przedszkolnego nastepuje na podstawie cywilno-

prawnej umowy o ksztatceniu zawieranej pomiedzy rodzicami dziecka a organem

prowadzgcym szkote reprezentowanym przez dyrektora. Umowa ta podpisywana
jest corocznie na dany rok szkolny.

Przy naborze uczniow do szkoty decyduje kolejno$¢ zgtoszen oraz wynik rozmowy

z dzieckiem i rodzicami.

W celu zapewnienia uczniom optymalnych warunkéw rozwoju wymagane jest:

1) dostarczenie przez rodzicow opinii nauczyciela przedszkola o funkcjonowaniu dziecka
w placéwce (w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole) ze szczegdlnym
okresleniem rozwoju w sferze poznawczej i spoteczno-emocjonalnej,

2) dostarczenie przez rodzicdw orzeczen i opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
w przypadku, gdy taka opinia zostata wydana.

§ 42.

Uczen w szkole ma prawo do:

1) podmiotowego traktowania,

2) rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu
podmiotowych relacji z nauczycielem, ktdrego zasadami sg: mozliwos¢ zadawania
przez ucznia pytan; przekonanie, ze celem uczenia sie jest sukces kazdego ucznia,
a nie oceny i rywalizacja; mozliwos$¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy
kolezenskiej; efektywne wykorzystanie czasu lekcji; stosowanie wspierajgcych metod
uczenia sie; uczenie sie na btedach; oczekiwanie postepu, a nie perfekcji; wspétpraca
w zaufaniu i wspotodpowiedzialnosSci; w oparciu o szczero$¢ i wzajemny szacunek;
komunikacja; dobre relacje i przyjazna atmosfera,

3) spotkan trdéjstronnych uczen — nauczyciel — rodzic, ktdre majg wspiera¢ ucznia
w rozwigzywaniu probleméw i pokonywaniu trudnosci,

4) swobody wyrazania mysli, pogladéw i przekonan, pod warunkiem, ze nie godzg
one w inne osoby,

5) opieki wychowawczeji warunkéw zapewniajgcych w szkole bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
i poszanowania godnosci osobistej,

6) rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

8) zrzeszania sie w organizacjach dziatajagcych w szkole,
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9) korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego szkoty.

§43.
Dyrektor szkoty niezwtocznie podejmuje niezbedne dziatania w przypadku powziecia
informacji o naruszeniu praw uczniéw, a w szczegdlnosci:

1) przeprowadza postepowanie wyjasniajagce, ktére ma na celu m. in.: ustalenie
podmiotdéw odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyn i skutkdw tego naruszenia,

2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktérego prawa zostaty naruszone,

3) dazy do wyeliminowania skutkdw naruszenia.

Kazdy uczen oraz rodzic ucznia, ktérego prawo zostato naruszone, moze ztozy¢ skarge
do dyrektora szkoty. Jesdli naruszenia prawa dopuscit sie dyrektor szkoty, uczniowi
przystuguje prawo ztozenia skargi do organu prowadzgcego.

Organ rozpatrujgcy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia w mozliwie

najkrétszym terminie, jednak nie dtuzszym niz czternascie dni. Jesli dotrzymanie

tego terminu nie jest mozliwe z powoddéw wynikajgcych ze stopnia zawitosci sprawy
lub okolicznosci niezaleznych od organu, organ moze wydtuzy¢ termin do rozpatrzenia
sprawy, informujac o tym sktadajgcego skarge oraz podajgc powdd wydtuzenia terminu.

Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran, aby strona

sktadajgca skarge nie poniosta negatywnych konsekwencji zwigzanych ze ztozeniem

skargi, w szczegdlnosci zapewnié, aby fakt ztozenia skargi nie zostat ujawniony bez zgody
skarzacego, chyba ze co innego wynika z przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego
oraz zapewni¢ stronie skarzgcej anonimowos¢, chyba ze ujawnienie tozsamosci
skarzacego jest niezbednie konieczne do rozpatrzenia skargi i wyeliminowania naruszen
praw ucznia.

§ 44.

Uczen jest zobowigzany do:

1) przestrzegania statutu szkoty oraz pozostatych dokumentéw regulujacych prace
szkoty,

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych
oraz wybranych przez siebie zajeciach dodatkowych, przygotowywania sie do nich
oraz witasciwego zachowania w ich trakcie, a takze do uczestniczenia
w pozalekcyjnym zyciu szkoty,

3) punktualnego uczeszczania na zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2,

4) przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzy nimi na terenie
szkoty pod nadzorem nauczycieli,

5) dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju (zgodnie z ogdlnie
przyjetymi normami spotecznymi, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie
stroju zawierajgcego elementy nawotujgce do nienawisci, dyskryminujgce
lub sprzeczne z prawem badZ stwarzajgce zagrozenie dla bezpieczenstwa innych
uczniéw, nauczycieli lub pracownikow szkoty; na zajeciach wychowania fizycznego
uczniéw obowigzujg stréj sportowy oraz obuwie sportowe, w sytuacjach oficjalnych
obowigzuje tzw. stréj galowy — np. biata koszula, czarne lub granatowe spodnie
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lub spddnica),
6) przestrzegania zasad kulturalnego zachowania w stosunku do nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty oraz innych ucznidw,
7) korzystania z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty i w trakcie zorganizowanych aktywnosci pozaszkolnych zgodnie
z obowigzujgcym w tym zakresie regulaminem,
8) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,
9) przestrzegania polecen nauczyciela w zakresie bezpiecznej i higienicznej organizacji
pracy.
§45.
Uczen za wzorowg i przyktadng prace, za wywigzanie sie ze swoich obowigzkéw szkolnych,
postawe prospoteczng, w tym w szczegdlnosci w zaangazowanie w wolontariat i pomoc
innym, osiggane sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne i inne moze otrzymac
nastepujgce wyrdznienia i nagrody:
1) pochwate nauczyciela lub wychowawcy,
2) pochwate dyrektora szkoty,
3) list gratulacyjny wystany do rodzicéw,
4) nagrody ksigzkowe lub inne.
Za niewtasciwg postawe uczniowska, nieprzestrzeganie przepisow statutu szkoty i innych
dokumentéw regulujgcych jej prace uczen moze otrzymac nastepujgce kary:
1) upomnienie udzielone przez nauczyciela,
2) upomnienie udzielone przez dyrektora szkoty,
3) nagane dyrektora szkoty,
4) obnizenie oceny zachowania,
5) skreslenie z listy uczniow.
Szkota ma obowigzek informowania rodzicbw ucznia o przyznanej mu nagrodzie
lub zastosowanej wobec niego karze.
Od nagrdd, o ktérych mowa w ust. 1 i od kar, o ktérych mowa w ust. 2 (z wyjatkiem
skreslenia z listy uczniéw), uczniowi przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty w terminie
czternastu dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie siedmiu dni. Decyzja
dyrektora szkoty jest ostateczna.
§ 46.
Skredlenie z listy ucznidéw moze mieé miejsce w przypadku:
1) razacego naruszenia statutu szkoty i innych dokumentéw regulujgcych
funkcjonowanie szkoty,
2) rozwigzania obowigzujgcej umowy o ksztatcenie ucznia przez ktérgkolwiek ze stron,
3) niewywigzywania sie rodzicow z obowigzkéw wynikajgcych z umowy o ksztatceniu
ucznia.
Poprzez razgce naruszenie statutu szkoty i innych dokumentéw regulujgcych
jej funkcjonowanie rozumie sie przede wszystkim: wszelkie postepowanie zwigzane
z agresywnym zachowaniem, zachowaniem godzacym w zdrowie i bezpieczenstwo
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wiasne, pozostatych uczniow i innych oséb oraz lekcewazgcy stosunek do obowigzkow
szkolnych.

Skreslenie z listy ucznidow moze nastgpi¢ w przypadku zalegania rodzicow z optatami
ponad jeden miesigc, wéwczas organ prowadzgacy wystosowuje pismo wzywajgce
rodzicéw dziecka do zaptaty. Po siedmiu dniach od skutecznego dostarczenia wezwania
dyrektor szkoty ma prawo podjgé decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw.

Skreslenia z listy ucznidw dokonuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej.

Od decyzji o skresleniu z listy uczniéw przystuguje prawo odwotania sie do Kuratora
Oswiaty w Warszawie za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie czternastu dni
od otrzymania jej na pismie.
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Rozdziat VIl Prawa i obowigzki rodzicow

§47.

1. Rodzice wspodtdziatajg z nauczycielami w zakresie wychowania i profilaktyki, a takze

w zakresie nauczania swoich dzieci.

§48.

1. Rodzice majg prawo:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

zna¢ zadania i zamierzenia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w klasie
i w szkole,
znac¢ zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminow,
uzyskac rzetelng informacje na temat swojego dziecka (jego postepdw, ewentualnych
trudnosci w nauce, jego zachowania w szkole i poza nig) w czasie spotkan
z wychowawcg i nauczycielami przedmiotéw, otrzymac¢ informacje i porady
w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia,
wyrazac i przekazywac organom sprawujgcym nadzor pedagogiczny opinie na temat
pracy szkoty,
braé¢ udziat w uroczystosciach szkolnych,
dziata¢ w radzie rodzicow.

§ 49.

1. Rodzice zobowigzani sg do respektowania warunkéw i sposobu funkcjonowania szkoty,

a w szczegolnosci do:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

zapewnienia regularnego i punktualnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
osobistego odbierania dziecka po zakonczeniu zaje¢ w szkole (odbieranie dziecka
przez petnomocnika, wzglednie samodzielny powrdt dziecka do domu wymaga
pisemnego oswiadczenia rodzicow),

usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia za posrednictwem dziennika elektronicznego,
nieprzyprowadzania do szkoty dziecka z objawami chorobowymi (dolegliwosci
bdlowe, objawy przeziebienia itp.),

przestrzegania obowigzujgcego w szkole statutu i stosowanie sie do ogtaszanych
przez dyrektora komunikatow,

wspotdziatania z nauczycielami i pracownikami szkoty w zakresie wychowania
dziecka,

zapewniania dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec
szkolnych,

regularnego i terminowego wnoszenia czesnego i innych wymaganych opfat,
ztozenia deklaracji w sprawie uczeszczania dziecka do szkoty (lub rezygnacji ze szkoty)
w nowym roku szkolnym do korica marca danego roku.
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Rozdziat VIIlI Zakres zadan i uprawnien nauczycieli oraz innych pracownikow

szkoty
§50.

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, wychowawcéw oraz stosownie do potrzeb: nauczyciela
wspotorganizujgcego ksztatcenie, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistéw, a takze
innych pracownikéw.

§ 51.

1. Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajace z przepiséw prawa, niniejszego statutu
oraz innych dokumentéw obowigzujgcych w szkole.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja podstawy programowej oraz okreSlenie opartych na niej wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia,

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz doradztwa
zawodowego,

3) stosowanie w pracy metod zapewniajacych efektywng nauke i efektywny rozwdj
ucznidw oraz state doksztatcanie sie w tym zakresie,

4) dbatos¢ o rozwdj zdolnosci i zainteresowan ucznidw poprzez indywidualng forme
pracy oraz rozwijanie umiejetnosci dziatania w zespole,

5) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw na lekcjach, podczas
przerw, zajeé, innych aktywnosci szkolnych,

6) stata i scista wspdtpraca z wychowawca klasy, innymi nauczycielami, specjalistami
oraz z rodzicami ucznia,

7) przestrzeganie ustalet wewnetrznych dotyczgcych praw i obowigzkéw ucznia,

8) bezstronna, obiektywna, jawna i systematyczna ocena wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw,

9) zaznajomienie ucznidéw z kryteriami oceniania ze swojego przedmiotu,

10) zawiadamianie ucznia w odpowiednim terminie o ocenach klasyfikacyjnych,

11) doskonalenie wtasnych umiejetnosci dydaktycznych.

§52.

1. Nauczyciele mogg tworzyé zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe, jezeli zachodzi taka potrzeba. Pracg zespotu kieruje
przewodniczgcy powotywany przez dyrektora szkoty.

§53.

1. Nauczycieli zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem przepiséw ogdlnych prawa pracy, organ

prowadzgcy w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
§54.

1. Praca nauczyciela podlega kontroli poprzez obserwacje zaje¢ oraz sprawdzanie

dokumentacji dziennikdw, arkuszy ocen, protokotow z zebran itp.
§ 55.
1. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z Kartg Nauczyciela.
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§ 56.

Wynagrodzenie nauczyciela okresla umowa podpisana z organem prowadzgcym.

§ 57.

Nauczyciele majg prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

opracowania wfasnego programu nauczania,
decydowania o wyborze podrecznikéw, srodkéw dydaktycznych i metod ksztatcenia
uczniow,
wynagrodzenia za prace zgodnie z podpisang umowa,
wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajgcego realizacje programu nauczania,
pracy w bezpiecznych i higienicznych warunkach,
podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez udziat w rdéznych formach
doskonalenia zawodowego.

§ 58.

Zadania nauczycieli zwigzane z zapewnieniem bezpieczefstwa uczniom:

1)

2)

3)
4)

sprawdzanie listy obecnosci ucznidw na prowadzonych zajeciach i potwierdzanie
tego w dziennikach zaje¢,
odbywanie dyzuréw nauczycielskich zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem
i obowigzujgcym regulaminem,
po ostatniej godzinie lekcyjnej przekazanie uczniéw nauczycielowi $wietlicy,
organizowanie zaje¢ poza terenem szkoty i wycieczek zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, w tym ztozenie odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia
dyrektorowi.

§ 59.

Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegblnej opiece pedagogicznej i wychowawczej

jednemu z nauczycieli danego oddziatu, zwanemu dalej wychowawca.

Wychowawca tworzy warunki wspomagajgce wszechstronny rozwdj kazdego ucznia,

jest animatorem zycia zbiorowego klasy oraz przyjaznym negocjatorem w kwestiach

spornych miedzy uczniami i dorostymi.

Do obowigzkéw wychowawcy nalezy w szczegélnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty i indywidualne potrzeby ucznidw,

prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcy zgodnie z potrzebami ucznidow
danego oddziatu,

planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych aktywnosci
klasowych,

dbanie o warunki efektywnego uczenia sie i rozwoju ucznidw,

stwarzanie warunkdw do budowania dobrych relacji na linii uczen — nauczyciel —
rodzic,

wspotpraca z rodzicami ucznidw w celu prawidtowego i pogtebionego poznania
potrzeb intelektualnych i wychowawczych ucznidow zmierzajgca do okreslenia
optymalnego systemu metod postepowania z uczniem,
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7)

8)

9)

informowanie rodzicéw o zagrozeniach w procesie nauki lub wychowania w celu
podjecia wspdlnych dziatan pedagogiczno-wychowawczych przez szkote i rodzicow,
wspotpraca ze specjalistami pracujagcymi w szkole (pedagogiem, psychologiem,
logopeds itd.),
prowadzenie wymaganej dokumentacji dydaktyczno-wychowawcze;.

§ 60.

Pozostatych pracownikéw zatrudnionych w szkole obowigzuje w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

troska o zdrowie i bezpieczerstwo uczniow,

troska o mienie szkoty,

znajomosc i stosowanie przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy,

reagowanie, tj. powiadamianie wychowawcy lub dyrektora szkoty o przypadkach
niewtfasciwego zachowania sie uczniéw,

takt i kultura osobista w kontaktach z uczniami, a szczegdlnie w sytuacjach
konfliktowych,

dbanie o dobre imie szkoty.

Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni w szkole majg prawo do zgtaszania wnioskow

i uwag dotyczacych funkcjonowania szkoty, udziatu we wszelkich uroczystosciach

szkolnych oraz wyrazania opinii o zachowaniu uczniéw.
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Rozdziat IX Zasady finansowania szkoty
§61.

1. Srodki finansowe na dziatalnoé¢ szkoty pochodza z czesnego optacanego przez rodzicéw
uczniow oraz dotacji przekazywanej za posrednictwem jednostki samorzadu
terytorialnego na rachunek szkoty, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Szkota ma prawo do pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych na realizacje
swojej dziatalnosci od rodzicéw, innych oséb fizycznych i prawnych oraz w wyniku
realizacji projektow.

3. Osoby fizyczne i prawne mogg wspieraé¢ materialnie szkote i uczniéw.

§ 62.

1. Rodzice zobowigzani s3 do terminowego uiszczania optat za szkote w terminach
ustalonych w umowie o ksztatceniu, przy czym czesne obejmuje dwanascie pfatnosci
miesiecznych regulowanych w okresie od wrzesnia do sierpnia, dziesie¢ ptatnosci
miesiecznych regulowanych w okresie od wrzesnia do czerwca lub dwie ptatnosci
(wrzesien i luty) — wybér dokonywany jest przez rodzicbw w momencie podpisania
umowy o ksztatcenie, przelewem na konto szkoty lub gotéwka w sekretariacie szkoty.
Dopuszczalne jest zaliczkowe regulowanie naleznosci za dtuzszy okres czasu.

2. W przypadku zalegania rodzicéw z optatami ponad jeden miesigc, dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym — po uprzednim, bezskutecznym wezwaniu
do uregulowania naleznosci — moze podja¢ decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw.
W tym przypadku rodzicom dziecka przystuguje prawo odwotania sie od decyzji
do Kuratora Oswiaty za posrednictwem dyrektora szkoty.

3. Rodzice ucznidéw klasy 6smej zobowigzani sg do uregulowania wszelkich naleznych optat
w dziesieciu ratach, od wrzesnia do czerwca.

4. Opbinienia w optatach powodujg mozliwos¢ naliczenie karnych odsetek w wysokosci
ustawowe;j.

Niepubliczna Szkota Podstawowa Praxis, ul. Weterandw 207, 05-250 taki,
www.praxis.edu.pl, sekretariat@praxis.edu.pl, tel. 608 11 33 08, 668 661 928, 22
31




Rozdziat X Postanowienia koncowe

1.

§63.
Statut moze by¢ zmieniony decyzja organu prowadzacego z inicjatywy wtasnej
lub na wniosek jednego z organdéw szkoty.

§ 64.
Organ prowadzacy przed zmiang statutu moze zasiegnac¢ opinii organdw szkoty.
Zasieganie opinii, o ktérej mowa w ust. 1, nie jest konieczne, jesli zmiana statutu wynika
z obowigzku dostosowania jego tresci do przepiséw wyzszego rzedu.

§ 65.
Obowigzkiem dyrektora jest zapoznanie rodzicéw ze statutem szkoty, jak réwniez
z kazdorazowa jego zmiana.

§ 66.
Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce
przepisy prawa.

§67.
Wraz z wejsciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut szkoty.

§ 68.
Statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2023 r.
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